CURRICULUM VITAE

1 janvier 2025

YZERBYT Vincent Yves Albert

né le 15 avril 1961
belge

Avenue René Gobert, 50
B-1180 Uccle
Tel: 32 (0) 2/377 71 29

Langues

Langue maternelle Francais.
Connaissance active Anglais, Néerlandais.
Connaissance passive Espagnol.

Adresse professionnelle

Université catholique de Louvain
Faculté de Psychologie et des Sciences de I'Education
Institut de Recherche en Sciences psychologiques

Place du Cardinal Mercier, 10
B-1348 Louvain-la-Neuve, Belgique
Tél: +32 (0) 1047 43 76

Fax: +32(0) 1047 3774

Portable : +32 (0) 473 41 10 82

Email: vincent.yzerbyt@uclouvain.be
Web: http://perso.uclouvain.be/vincent.yzerbyt/
Web: http://yzerbyt.socialpsychology.org/

Distinctions scientifiques

- 2023 Docteur Honoris Causa de I'Université de Bale (Suisse)

- 2022 Prix quinquennal Tobie Jonckheere (sciences psychologiques et de I’éducation) de I’Académie Royale de
Belgique pour I'ouvrage ‘Les Psychologies du Genre’ (Mardaga, 2020)

- 2017 Jean-Paul Codol Award de la European Association of Experimental Social Psychology (EASP)

- 2011 Fellow de la Society for Personality and Social Psychology (USA)

- 2008 Kurt Lewin Award de la European Association of Experimental Social Psychology (EASP)

- 2008 Fellow de la Association for Psychological Science (USA)

- 2007 Career Trajectory Award de la Society of Experimental Social Psychology (USA)

- 2005-2006 Chaire Francqui a titre belge auprés de la Vrije Universiteit Brussel

- 1996 Membre de la Society of Experimental Social Psychology (USA)

- 1994 Prix quinquennal des Alumni de la Fondation Universitaire — Belgian American Education Foundation
- 1984 Fulbright Fellow — Commission for Educational Exchange - USIA grant IA-AEGH-G6192688


mailto:vincent.yzerbyt@uclouvain.be

Sociétés scientifiques

- Membre de I’American Psychological Society (depuis 2007)

- Membre de la Society for the Psychological Study of Social Issues, USA (depuis 1999)
- Membre de la Society of Personality and Social Psychology, USA (depuis 1994)

- Membre du Cercle des Alumni de la Fondation Universitaire, Belgique (depuis 1994)

- Membre de la European Association of Experimental Social Psychology (depuis 1986)
- Membre de la Fédération Belge des Psychologues (depuis 1986)

- Membre de la Société Belge de Psychologie (1986)

- Foreign Affiliate de I'American Psychological Association (depuis 1985)

Curriculum académique

Sept 24-Sept 27
Sept 09-Sept 14
Sept 04-

Sept 99-Sept 04
Sept 96-Sept 99
Sept 91-Sept 96
Déc 90

Jan 86-Sept 91
Nov 85-Déc 85
Sept 84-Sept 85

Sept 82-Sept 84
Sept 79-Sept 84

* Doyen de la Faculté de Psychologe, Logopédie, Sexologie et des Sciences de la Famille de I'UCLouvain
* Vice-Recteur a la Recherche a I'Université catholique de Louvain

* Professeur ordinaire a I'Université catholique de Louvain

* Professeur a I'Université catholique de Louvain

* Chargé de cours a I'Université catholique de Louvain

* Chercheur Qualifié aupres du Fonds National de la Recherche Scientifique

* Docteur en Psychologie a I'Université catholique de Louvain a LLN (cote de 98%)

"De I'exploitation des informations dans le jugement social : Vers un modele de jugeabilité sociale"

* Assistant a I’'Unité de Psychologie expérimentale et sociale a I'Université

catholique de Louvain a Louvain-la-Neuve.

* Chercheur associé CNRS a I'Université d'Aix-en-Provence. Laboratoire

Associé CREPCO (Centre de Recherche en Psychologie cognitive). France.

* Non-Degree student a I'Université du Massachusetts a Amherst, U.S.A. Chercheur dans le laboratoire du
Professeur Icek Ajzen dans le domaine des attitudes.

* Agrégé de I'enseignement secondaire supérieur. UCL. Grade : Grande distinction.

* Licencié en Psychologie a I'Université catholique de Louvain a LLN. Titre du

"Catégorisation et Prototypes : des objets aux représentations sociales".

Grade : La plus grande distinction avec félicitations du jury.

Universités étrangeres

Mars 17-Avril 17 * Visiting Professor a I'Université Clermont-Auvergne, France

Avril 16-Mai 16
Jan 15-Juin 15
Sept 02-Juin 03
Fév 02-

Sept 98-Sept 99
July 98-

Mai 98

Fév 98

Jan 96-Juin 96
July 94-

Enseignement

* Visiting Scholar a I’'Université Princeton, U.S.A.

* Visiting Scholar a I’'Université libre de Bruxelles

* Visiting Professor a I’'Université du Colorado, Boulder, U.S.A.

* Visiting Professor a I’'Université de Tunis, Tunisie.

* Visiting Professor a I'Université libre de Bruxelles

* Visiting Professor a la Summer School de I’Association Européenne de Psychologie Sociale, Leuven
* Visiting Professor au Kurt Lewin Institute, Amsterdam, Pays-Bas.

* Visiting Professor a la Chaire UNESCO a I'Université Cheikh Anta Diop de Dakar, Sénégal.

* Visiting Scholar a la Australian National University a Canberra, Australie

* Visiting Professor a la Summer School de I'Association Européenne de Psychologie Sociale, Varsovie

(Sauf indication contraire, ces enseignements sont destinés a des étudiants en sciences psychologiques et de I’éducation ; les
cours en italiques sont des cours de troisieme cycle)

Sept 17 - Sept 24 * Psychologie du genre
Sept 16 - Sept 24 * Psychologie de la diversité et de la multiculturalité
Sept 15 - Sept 18 * Médiation et modération en psychologie

Sept 15 -

* Analyse de données : Les modeéles de prédiction

Sept 14 - Sept 24 * Psychologie des relations intergroupes : stéréotypes, préjugés et discrimination

Sept 14 -
Sept 13 -

* Psychologie sociale
* Psychologie culturelle et interculturelle

Sept 13 - Sept 14 * La Prédiction en Psychologie : Le Modéle Linéaire Général



Sept 12 - Sept 13 * Psychologie des relations intergroupes : stéréotypes, préjugés et discrimination

Sept 06 - Sept 09 * Psychologie des relations intergroupes : stéréotypes, préjugés et discrimination

Sept 05 - Sept 09 * Psychologie de la cognition sociale et des relations intergroupes

Sept 04 - Sept 09 * La Prédiction en Psychologie : Le Modele Linéaire Général

Sept 04 - Sept 09 * Questions Approfondies de Cognition Sociale

Sept 03 - Sept 09 * Psychologie sociale

Sept 01 - Juin 05 * Modéles théoriques et Méthodologie de la Recherche en Psychologie et Sciences de I'Education
Sept 99 - Sept 09 * Psychologie sociale (Sciences de I’Education)

Sept 98 - Juin 07 * Techniques d'Investigation des Attitudes et Opinions

Sept 98 - Juin 07 * Processus de Groupe et Comportement Organisationnel

Sept 98 - Juin 02 * Influence sociale et Changement d'Attitude

Sept 98 - Juin 00 * Modeles théoriques et Méthodologie de la Recherche en Psychologie et Sciences de I'Education
Sept 96 - Juin 98 * Questions approfondies de Psychologie sociale

Sept 93 - Juin 06 * Eléments de Psychologie et Introduction a la Psychologie sociale (Droit)

Sept 91 - Juin 98 * Socio-psychologie des Attitudes

Sept 91 - Juin 96 * Exercices de Statistique

Sept 88 - Juin 89 * Questions approfondies de Psychologie sociale

Doctorats en cours en tant que promoteur (4)

Louise Dujardin (Octobre 2023-septembre 2027) Doctorante co-promotion Paris Nanterre
Gaélle Leman (Octobre 2023-septembre 2027) Boursiére FSR UCLouvain

Fatma Chaabouni (Octobre 2022-septembre 2026) Bourse de coopération ARES

Julien Barbedor (Septembre 2019-Ao(t 2025) Assistant UCLouvain

Doctorats en cours en tant que membre du comité d’encadrement (1)
Bérénice Delors (Université catholique de Louvain, en cours)
Doctorats terminés (total 28, année de défense et fonction actuelle)

Antoine Vanbeneden (Septembre 2024) Data analysist, UCLouvain, Belgium

Pascaline Van Oost (Décembre 2023) Post-doctorante FNRS

Magali Beylat (Décembre 2023) Post-doctorante Belspo

Zahra Khosrowtaj (juillet 2023), Clinical psychologist, Marburg, Allemagne

Mathias Schmitz (décembre 2020), Data analyst, GSK, Belgique

Julie Terache (novembre 2020) Post-doc a I'Université libre de Bruxelles, Belgique
Claudia-Neptina Manea (octobre 2020) Professeure a I'Universitatea Ovidius Constanta, Roumanie
Jonathan Dedonder (juin, 2015) Logisticien de Recherche, UCLouvain, Belgique

Timothée Mahieu (novembre, 2014) Data analyst, ministére de la Justice, Belgique

Morgane Van Haelen (décembre, 2012) Psychologue, Belgique

Caroline Iweins (décembre, 2012) Psychologue, Belgique

Catia Teixeira (octobre 2012) Professeure, Université de Maastricht, Pays-Bas

Toon Kuppens (février 2011) Professeur, Université de Groningen, Pays-Bas

Stéphanie Delroisse (janvier 2011) Psychologue au Centre du Cancer, Bruxelles, Belgique
Nicolas Kervyn (novembre 2008), Professeur, Louvain School of Management, UCL, Belgique
Giulio Boccato (janvier 2007) Professeur, Université de Bergamo, Italie

Eléonore Seron (juin 2006) Psychologue, Belgique

David Bourguignon (décembre 2005) Professeur, Université de Lorraine, France

Arnaud Liégeois (novembre 2005) Psychologue, Human Resources Manager, Belgique
Andrea Carnaghi (janvier 2004) Professeur, Université de Trieste, Italie

Nicolas Geeraert (janvier 2004) Senior Lecturer a I’Université d’Essex, Royaume-Unis
Claudia Estrada (décembre 2003) Professeure a I'Université Magellan, Punta Arenas, Chili
Valérie Provost (octobre 2002) Psychologue, Coordination des ONG pour les droits de I'enfant, Belgique
Muriel Dumont (janvier 2001) Psychologue, société privée, Belgique

Alastair Coull (septembre 1999) Consultant en organisations et ressources humaines, Suisse
Anouk Rogier (septembre 1999) Psychologue, responsable d'une maison d'enfant, Belgique
Emanuele Castano (janvier 1999) Professor, Université de Trento, Italie

Stephan Rocher (janvier 1998) Psychologue, Belgique



Supervision de post-doctorat (total 16, période, université d’origine et fonction actuelle)

Dr. Pascaline Van Oost (2023-2027, Louvain-la-Neuve, Belgique) Post-doc UCLouvain

Dr. Magali Beylat (2023-2026, Louvain-la-Neuve, Belgique) Post-doc ULB

Dr. Mathias Schmitz (2021-2022, Louvain-la-Neuve, Belgique) Data Analyst Glaxo Smithkline Beacham

Dr. Marine Rougier (2017-2019,2023-2024, Grenoble, France) Post-doc chargée de Recherche, FNRS, Belgique.
Dr. Benoite Aubé (2016-2017, Bordeaux, France) Post-doc, Université Paris Descartes, France

Dr. Cristina Aelenei (2016, Clermont-Ferrand, France) Maitresse de conférences, Paris Descartes

Dr. Antonin Carrier (2015-2018, Strasbourg, France) Maitre de conférences, Université de Bordeaux

Dr. Catia Teixeira (2013-2016, UCL, Belgium) Professeure, Université de Groningen, Pays-Bas

Dr. Nicolas Kervyn (2009-2012, UCL, Belgium) Professeur, Université catholique de Louvain, Belgique

Dr. Clémentine Bry (2009-2010, Paris X Nanterre, France) Psychologue, France

Dr. Karl-Andrew Woltin (2008-2014, Jena, Germany) Professeur, Université catholique de Louvain, Belgique
Dr. Claudia Toma (2007-2013, Grenoble, France) Professeure, Université libre de Bruxelles, Belgique

Dr. Maya Machunsky (2007-2008, Jena, Germany) Psychologue, Allemagne

Dr. Johannes Keller (2006-2007, Mannheim, Germany) Professeur, Université d’UIm, Allemagne

Dr. Kirsten Ruys (2004-2006, Amsterdam, The Netherlands) Psychologue, Pays-Bas

Dr. Rosa Rodriguez (2002, Granada, Spain) Professeure, Université de Grenade, Espagne

Membre de jurys de thése d’habilitation a diriger des recherches (5) ou de doctorat a I'UCL et a I'étranger (68)

Mickaél Jury (These d’Habilitation a Diriger des Recherches, Université de Clermont-Auvergne, 2022)
Théodore Alexopoulos (Thése d’Habilitation a Diriger des Recherches, Université de Paris Descartes, 2016)
Dominique Muller (Thése d’Habilitation a Diriger des Recherches, Université de Grenoble, 2008)

Markus Brauer (These d’Habilitation a Diriger des Recherches, Université de la Sorbonne, Paris V, 2001)
Pascal Huguet (Thése d’Habilitation a Diriger des Recherches, Université de Clermont-Ferrand, 2000)

Valérie De Cock (Université libre de Bruxelles, 2024), Pierre Arnold (Université Paris 8, 2024), Ethan Meimoun
(Université Paris Cité, 2024), Morgane Senden (Université catholique de Louvain, 2024), Beatrice Sternberg
(Université Paris-Nanterre, 2024), Lucie-Anna Lankester (Université Paris-Cité, 2022), Maxime Mauduit (Université
de Caen, 2022), Medhi Marot (Université de Clermont-Auvergne, 2022), Marine Granjon (Université de Strasbourg,
2021), Tina Chevallereau (Université catholique de Louvain, 2021), Quentin Dappe (Université de Reims, 2021),
Francgois Moors (Université catholique de Louvain, 2019), Cécile Gaubert (Université de Strasbourg, 2019), Allison
Flamion (Université de Lieége, 2019), Nicolas Bochard (Université de Grenoble-Alpes, 2018), Nolwenn Anier
(Université de Clermont Auvergne, 2018), Marine Rougier (Université de Grenoble-Alpes, 2017), Cristina Aelenei
(Université de Clermont-Ferrand, 2015), Benoite Aubé (Université de Bordeaux, 2015), Marie Courtois (Université
catholique de Louvain, 2015), Evelyne Treinen (Université catholique de Louvain, 2014), Antonin Carrier (Université
de Strasbourg, 2013), Marie Sarlet (Université de Liége, 2012), Nathalie Delacollette (Université de Liége, 2012),
Alexandra Vasquez Botana (Universidad Nacional de Educacién a Distancia, Madrid, 2012), Patty Van Cappellen
(Université catholique de Louvain, 2011), Emma Back (University of Stockholm, Sweden, 2011), Gentiane
Boudrenghien (Université catholique de Louvain, 2011), Job van der Schalk (Université d’Amsterdam, 2010), Marco
Brambilla (Université de Bologne, 2010), Laurent Waroquier (Université libre de Bruxelles, 2009), Guillermo Willis
(Université de Grenade, Espagne, 2009), Timothy Potter (Université catholique de Louvain, 2008), Coralie Buxant
(Université catholique de Louvain, 2007), Théodore Alexopoulos (Paris 5 René Descartes, France), Claudia Toma
(Université de Grenoble, 2007), Virginie Bonnot (Université de Clermont-Ferrand, 2006), Bert Timmermans (Vrije
Universiteit Brussel, 2006), Gordy Pleyers (Université catholique de Louvain, 2006), Céline Baeyens (Université
catholique de Louvain, 2006), Johanne Huart (Université catholique de Louvain, 2005), Alice Follenfant (Université
de Nanterre Paris X, 2005), Marielle Stel (Université de Nimégues, 2005), Paul Bain (University of Melbourne, 2005),
Sandrine Neuville (Université catholique de Louvain, 2004), Gabriela Gongalves (Université catholique de Louvain,
2004), Patricia Garcia-Prieto (Université de Geneve, 2004), Frédéric Nils (Université catholique de Louvain, 2003),
Stéphanie Demoulin (Université catholique de Louvain, 2002), Peggy Chekroun (Université de Clermont-Ferrand,
2002), Kathleen Bentein (Université catholique de Louvain, 2001), Ansoumana Sane (Université catholique de
Louvain, 2001), Nathalie Scaillet (Université catholique de Louvain, 2000), Filip Boen (Katholieke Universiteit Leuven,
2000), Bernard Lanotte (Université catholique de Louvain, 2000), Isabelle Callens (Université catholique de Louvain,
2000), Isabelle Roskam (Université catholique de Louvain, 2000), Michel Désert (Université catholique de Louvain,
2000), Brigitte Lecat (Université de Toulouse, 2000), Nathalie Delobbe (Université catholique de Louvain, 1999),
Patrick Scharnitzki (Université de Paris V, 1997), Mariette Berndsen (Université d'Amsterdam, 1997), Thierry
Lardinoit (Université catholique de Louvain, 1996), Kate Reynolds (Australian National University, 1996), Olivier



Corneille (Université catholique de Louvain, 1996), Benoit Dardenne (Université catholique de Louvain, 1995),
Florian Delmas (Université de Grenoble, 1993), Jean-Claude Croizet (Université de Grenoble, 1993)

Revues et commission scientifiques

- Directeur de collection
- Psychology Press (London) European Monographs (2017-2023)
- Mardaga (Bruxelles) Collection Individus, Groupes et Cultures (2000-2021)

- Editeur en Chef et Fondateur

- Social Psychological and Personality Science (2009-2013)
- Editeur en Chef

- International Review of Social Psychology (2023-2026)
- Editeur associé

- Journal of Personality and Social Psychology: Attitudes and Social Cognition (2005-2008)
- Psychologica Belgica (2000-2002)

- Personality and Social Psychology Bulletin (1998-2000)

- British Journal of Social Psychology (1994-1998, )

- Membre du Comité Editorial

- European Review of Social Psychology (2024-)

- Journal of Personality and Social Psychology: Intergroup Relations and Group Processes (2023-)
- British Journal of Social Psychology (2017-)

- International Review of Social Psychology (2014-)

- Social Psychology (2009-)

- Psychologie Frangaise (2006-)

- Group Processes and Intergroup Relations (1997-)

- Social Psychological and Personality Science (2013-2021)

- Journal of Personality and Social Psychology: Intergroup Relations and Group Processes (2016-2020)
- Journal of Personality and Social Psychology: Attitudes and Social Cognition (2009-2012)

- Social Psychology and Personality Compass (2007-2012)

- British Journal of Social Psychology (1999-2002/2004-2008)

- European Review of Social Psychology (2003-2008)

- Journal of Experimental Social Psychology (2003-2006)

- Journal of Personality and Social Psychology: Group Processes and Interpersonal Relations (2002-2004)
- Personality and Social Psychology Bulletin (2002-2004)

- European Journal of Social Psychology (2002-2004)

- European Journal of Social Psychology (1994-1997)

- Cahiers Internationaux de Psychologie Sociale (1994-2000)

- Expert pour les revues

- Année Psychologique

- Behavioral and Brain Sciences

- British Journal of Social Psychology

- Cahiers de Psychologie Cognitive

- Cahiers Internationaux de Psychologie Sociale

- Canadian Journal of Behavioural Science

- European Journal of Social Psychology

- European Review of Social Psychology

- European Journal of the Psychology of Education
- European Review of Applied Psychology



- Group Processes and Intergroup Relations

- International Journal of Conflict Management

- International Review of Social Psychology

- Journal of Community and Applied Social Psychology
- Journal of Experimental Social Psychology

- Journal of Personality and Social Psychology

- Personality and Social Psychology Bulletin

- Political Psychology

- Proceedings of the National Academy of Science
- Psychologica Belgica

- Psychological Science

- Psychologie Frangaise

- Social Cognition

- Commissions scientifiques et d’évaluation nationaux et internationaux

- Membre du Strategic Scientific Committee (SSC) groupe d’experts Gouvernement Fédéral belge (2023-)

- Président du Comité Scientifique du TSS: Interuniversity Belgian Online Probability Panel (2023-2024)

- Membre du Groupe d’Experts GEMS+ at the Federal Government (2020-2022)

- Membre du Groupe d’Experts ‘Psychology & Corona’ (2020-2022) et du Barometre de la Motivation (2020-)

- Membre du Conseil d’Avis Psychosocial Covid-19 de la Région Wallonne (2020-2021)

- Membre du Conseil Scientifique du Département Scientifique de I’Université de Bordeaux

- Membre du “External Advisory Board” du Lisbon International Social Psychology Graduate Program (2018--

- Membre du panel d’experts pour European Research Council Starting Grants SH3 (2016, 2018, 2020)

- Membre du Comité d’Accompagnement du Fonds National de la Recherche Scientifique (2014-2020)

- Membre du “Advisory Board of the Behavioural Science Institute” of the Radboud University Nijmegen (depuis
2006)

- Président de la Commission d’Evaluation CNRS du Laboratoire LAPSCO UMR 6024 de I’Université de Clermont —
Ferrand, France (2006).

- Membre de la Commission de Psychologie et des Sciences de I'Education du Fonds National de la Recherche
Scientifique (2005-2010)

- Président de la Commission d’Evaluation du Kurt Lewin Institute, Pays-Bas (2004). Autres membres de la
commission : Susan Fiske, lvo Molenaar, Harry Reis, Tom Tyler

- Membre de la Commission de Psychologie et des Sciences de I'Education du Fund voor Wetenschappelijk
Onderzoek — Vlaanderen (2000-2006)

- Expert pour les organismes internationaux de financement

- European Research Council (Remote Reviewer for Consolidator Grants SH3, 2015, 2017, 2019)
- Agence Nationale de la Recherche, Paris, France (Panel Member, 2006)

- Fonds National Scientifique Suisse (depuis 2001)

- Nederlandse Wetenschappelijk Onderzoek, NWO, Amsterdam, The Netherlands (depuis 1996)
- National Science Foundation (NSF), Washington D.C., U.S.A. (depuis 1991)

Fonctions assumées au sein de sociétés savantes ou d’associations professionnelles
Sur le plan international

-Organisateur (avec Marco Brambilla, Naomi Ellemers, & Alex Koch) du EAESP Small Group Meeting "The facets of
social evaluation: Taking stock and shaping future research" a Louvain-la-Neuve, 15-18 mai, 2024

- Organisateur des 2°™ Journées de la Cognition Sociale ADRIPS a Louvain-la-Neuve, Belgique, 14-15 Octobre 2021
- Organisateur (avec Stéphanie Demoulin) du 122™ Congrés International de Psychologie Sociale de Langue
francaise de I’ADRIPS a Louvain-la-Neuve, Belgique, 4-6 juillet 2018

- Organisateur (avec Olivier Corneille et Stéphanie Demoulin) de la 16éme European Social Cognition Network
Transfer of Knowledge Conference a Louvain-la-Neuve, Belgique, Septembre 2014

- Organisateur (avec Ruud Custers, Rob Holland, et Michaela Waenke) de la Préconférence ESCON-ISCON au General
Meeting de I'EASP a Amsterdam, 8 juillet 2014

- Président du comité exécutif du Research Network de la European Science Foundation ‘European Social Cognition
Network 2’ (2009-2014)



- Membre du comité exécutif de I'International Social Cognition Network (ISCON) (2009-2013)

- Organisateur (avec Andrea Abele, Amy Cuddy, et Charles Judd) du EAESP Small Group Meeting "Fundamental
dimensions of social perception : A view from different perspectives" a Namur, 7 au 9 juin 2007

- Président de la European Association of Experimental Social Psychology (2003-2005)

- Membre du Standing Committee for Scientific Affairs de EFPA European Federation of Psychology Associations
(2001-2003)

- Organisateur (avec Olivier Corneille et Muriel Dumont) du 3rd European Social Cognition Network Meeting a
Houffalize, Belgique, Septembre 2001

- Membre belge de la European Graduate School in Social Psychology de Iena University, Germany (2000-2009)

- Coordinateur belge du ESCON European Social Cognition Network (1999-2009)

- Membre du Comité Exécutif et Trésorier de la European Association of Experimental Social Psychology (1999-
2002)

- Organisateur (avec Olivier Corneille et Chick Judd) du EAESP Small Group Meeting "Group homogeneity and group
entitativity" qui s'est tenu a Louvain-la-Neuve en juillet 1999.

- Enseignant a I'Ecole d'été de I'Association Européenne de Psychologie Sociale Expérimentale a Leuven du 2 au 16
ao(t 1998

- Membre du Comité Scientifique du Congrés International de Psychologie Sociale en Langue Frangaise, Montréal,
22-24 ao(t 1996.

- Enseignant a I'Ecole d'été de I'Association Européenne de Psychologie Sociale Expérimentale a Varsovie du 24
Juillet au 7 ao(t 1994 (Social Categorization and Social Information Processing).

- Secrétaire scientifique et trésorier pour le EAESP/SESP Joint Meeting of Experimental Social Psychology qui s'est
tenu a Leuven/Louvain-la-Neuve en juillet 1992.

Sur le plan national
- Président du groupe d’experts ‘Psychology & Society» (2023-)
- Président du comité scientifique de The Social Study, le Panel Probabiliste Interuniversitaire Belge (FNRS-FWOQ)
- Membre du Conseil d’Administration de UNIA (Centre interfédéral d’égalité des chances) (2021-2026)
- Membre du Conseil d’Administration de MIRIA (Centre interfédéral des migrations) (2021-2026)
- Membre du groupe d’experts ‘Psychologie & Corona » (2020-)
- Président du Comité mixte CREF/FNRS des vice-recteurs de recherche de la Fédération Wallonie-Bruxelles (2011-
2013)
- Membre du Conseil d’Administration du FRS-FNRS (2009-2014)
- Membre de la Commission des Ecoles doctorales de la Communauté frangaise de Belgique auprés du FRS-FNRS
(2009-2014)
- Organisateur (avec Stéphanie Demoulin) du Colloque "From agression to infrahumanization : An international
colloquium in the honor of Jacques-Philippe Leyens" a Louvain-la-Neuve, 24 novembre 2008
- Membre du Graduate College prés le FNRS en Sciences Psychologiques et de I'Education (2005-2010)
- Membre du Comité Scientifique et porte-parole UCL de I'école doctorale de la Communauté Frangaise en Sciences
Psychologiques et de I'Education, PSYCEDUC (2005-2010)
- Membre du Comité de Direction de |la Fédération belge de Psychologie (1998-1999)
- Membre du Conseil d'Administration de la Fédération belge de Psychologie (1997-2002)
- Membre de la Commission Nationale des Psychologues au Ministére de I'Emploi (1996-2002)
- Secrétaire (1993-1996) puis Secrétaire général (1996-1998) de la Société Belge de Psychologie

Sur le plan universitaire

- Président du Corps académique de I'Université catholique de Louvain (2021-2022)

- Vice-recteur a la Recherche de I’'Université catholique de Louvain (2009-2014)

- Responsable de I’'Unité de Psychologie Sociale (2008-2009)

- Membre du Groupe Facultaire PSP de Réflexion sur le Plan de Développement (2007-2008)
- Vice-Président de I'Ecole Doctorale Norme, Culture et Cognition (2004-2007)

- Membre de la Commission Facultaire du Cadre (2003-2005)

- Responsable de I'Unité de Psychologie Sociale et des Organisations (2003-2005)

- Président de I'Ecole Doctorale Norme, Culture et Cognition (2001-2004)

- Président de la Commission Facultaire de Gestion des Programmes de Master (2000-2008)
- Responsable de I’'Unité de Psychologie Sociale (1997-2002)

- Membre de la Commission facultaire d’Ethique (1993-2000)

- Membre de la Commission universitaire des Relations internationales (1990-1998)

- Membre de la Commission universitaire des Utilisateurs d’Informatique (1985-1988)



Subsides de recherche

- Projet de Recherche du FRS-FNRS (2024-2027) (avec Olivier Klein) pour 500,000 EUR

- Projet de recherche Welchange FNRS (avec DeSmet) pour 500,000 EUR
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INVITED ADDRESSES AND SYMPOSIA

November 2024: Honorary Degree Address at the University of Basel, Switzerland
* The facets of social evaluation: Structural factors and identity concerns shape stereotypes

Juin 2018: Invited keynote at the Geneva Summer School on Prejudice, Discrimination and the Diversity Challenge
* The dimensional compensation model of stereotypes: Reality and strategic constraints on warmth and competence in
intergroup perceptions

Juin 2018: Invited keynote at the 2nd Journée des Jeunes Chercheurs of the University of Poitiers
* Compensation entre compétence et chaleur dans les relations intergroupes: Clarifications théoriques, contraintes

structurelles et fondements stratégiques.

Juillet 2017: Symposium at the 2017 General Meeting of the European Association of Social Psychology



* Being primary doesn’t mean being shared: Toward a consideration of the psychological meaning of warmth

Juillet 2016: Invited Address at the 2016 International Congress of Psychology, Yokohama, Japan
* Compensation between competence and warmth in intergroup relations: Structural and strategic foundations.

Juin 2016: Invited Keynote Speaker au 11eéme Congres International de Psychologie de Langue Frangaise, Genéve, Suisse
* Compliments et dédommagements: Les dynamiques de compensation dans les relations sociales.

Avril 2016: Invited Colloquium at the University of Amherst, Amherst, USA
* The social heart in the individual head: Explorations in group-based emotions.

Avril 2016: Invited Colloquium at the New School for Social Research, New York, USA
* The social heart in the individual head: Explorations in group-based emotions.

Février 2016: Invited Colloquium at the Faculty of Psychology of the Rijksuniversiteit Groningen, The Netherlands.
* The social life of the fundamental dimensions of social perception

Septembre 2015: Invited Colloquium at the Institute of Social Sciences (ICS) of the University of Lisbon, Portugal.
* The social life of the fundamental dimensions of social perception

Septembre 2015: Keynote Speaker au 56éme Congres de la Société frangaise de Psychologie, Strasbourg, France
* Dix ans de recherche sur la compensation entre compétence et chaleur : Bilan et perspectives

Octobre 2013: Plenary Speaker au 8&me Congrés de Psychologie du Chili, Université de Magallanes, Punta Arenas, Chili.
* Compensation between Competence and Warmth: Evidence, Consequences, and Boundary Conditions

Avril 2013: Invited Lecture au International John C. Turner Commemoration Colloquium, Australian National University,
Canberra, Australia.
* Emotions about the group versus emotion because of the group

Septembre 2011: Invited Colloquium at the University of Stockholm, Sweden.
* Competence and Warmth: A question of compensation

Octobre 2009: Keynote Lecture a la Conférence sur le theme “Changing Emotions”, Palais des Académies, Bruxelles
* Changing emotions in intergroup relations

Juillet 2009: Plenary Lecture au colloque international “Emotions en psychologie sociale” organisé par I’Association de
Recherche en Psychologie Sociale (ADRIPS), Paris, France
* Comment est-ce que je me-nous sens? Les émotions sociales

Juin 2009: Keynote Lecture at the Jena International Conference, commémorant la cloture de I'International Graduate
College, Jena, Allemagne et I’éméritat du Pr. Amélie Mummendey
* The fundamental dimensions of social perceptions: Compensation at the heart of intergroup relations

Avril 2008: Plenary Lecture at the Leuven Conference on Evaluative meaning processes and evaluative dimensions in social
cognition in the honor of Guido Peeters
* |ssues of compensation: Confirmation, context, and constraints

Mai 2006: Plenary Lecture at the 2" European Conference of the Consortium of European Research on Emotion, Louvain-la-
Neuve, Belgium.

* How do | - We feel about it: The Social in Emotions

Février 2006: Francqui Chair Lecture at the Vrije Universiteit Brussel, Brussels, Belgium.
* A World of Identities: The Social Context of Emotions

Septembre 2004: Plenary Lecture at the 1%t European Science Foundation Intergroup Emotions Workshop, Kent, UK.
* The ring of fellows: From categorization to group-based appraisals, emotions, and behaviors

Juin 2004: Plenary Lecture at the 3" International Graduate College Summer School, Luckenwalde, Germany.



* The ring of fellows: From categorization to group-based appraisals, emotions, and behaviors

Mai 2004: Plenary Lecture at the Annual Meeting of the Belgian Psychological Society, Brussels, Belgium.
* Cognitive and social constraints in the preservation and change of stereotypical beliefs

Septembre 2003: Plenary Lecture au 5th European Social Cognition Meeting, Padova, Italy.
* What do you think? The impact of social motives on stereotype change

Mars 2003: Invited Colloquium at the University of California, Santa Barbara, USA.
* The return of dispositionalism: Evidence for post-suppression dispositional rebound

Juin 2002: Symposium au General Meeting de L'EAESP, San Sebastian, Espagne
* Subjective essentialism in action : Evidence from group polarization paradigm

Octobre 1999: Symposium au Meeting de Society of Experimental Social Psychology a St Louis, Missouri.
* Intergroup relations and emotional reactions

Octobre 1998: Symposium au Meeting de Society of Experimental Social Psychology a Lexington, Kentucky.
* From outgroup homogeneity to ingroup entitatitivity

Septembre 1998: Keynote speaker au 2éme congres de Psychologie sociale de Langue Francaise a Turin, Italie
* Entités et essences: Vers la prise en compte des dispositions sociales

Mai 1997: Invited lecture au colloque "Regards sur la psychologie sociale." organisé par I'Ecole des Hautes Etudes en
Sciences Sociales et la Maison des Sciences de I'Homme. Paris, France.
* Entitativité, essentialisme et attribution sociale

Juillet 1996: Symposium au 11éme General Meeting EAESP, Gmunden, Autriche.
* What saves the stereotype? The role of cognitive resources in stereotype maintenance

Mai 1996: Symposium au 2eme congres de la Society of Australasian Social Psychology, Canberra.
* What saves the stereotype? The role of cognitive resources in stereotype maintenance

Septembrel1995: Symposium at 2nd Joint Meeting SESP-EAESP, Washington, USA.
* Judgeability concerns in social perception

Juillet 1995: Symposium au Congrés Européen de Psychologie, Athénes, Gréce.
* The role of cognitive resources in the maintenance of stereotypes

Septembre 1993: Symposium au 10éme General Meeting EAESP, Lisbonne, Portugal.
* Qverattribution and social judgeability: The role of naive theories

Juin 1993: Invited lecture a la 3éme conférence de SPSP, Chicago, U.S.A..
* Naive theories and the emergence of the overattribution bias

Aout 1990: Invited lecture a |I'Université du Pays Basque a San Sebastian. Espagne.
* Les représentations sociales de la Communauté Européenne en Belgique.

Janvier 1989: Invited lecture a I'Université du Pays Basque a San Sebastian. Espagne.
* Social representations of AIDS among Belgian students.



